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1. Politica per la Qualita, ’Ambiente e Salute e Sicurezza

La qualita del prodotto, la difesa dell’lambiente e la salute e sicurezza dei lavoratori sono obbiettivi ritenuti fondamentali
da FRISTEEL SRL.

Consapevole dell’'estrema importanza che questi temi stanno assumendo nel mondo economico ed industriale, la
Direzione Aziendale ritiene necessario promuovere una Politica della Qualita, dell’Ambiente e della Salute e Sicurezza
che serva da riferimento per tutto il personale e per tutti i settori in cui I’Azienda opera oggi e operera nel futuro.

FRISTEEL SRL, pertanto, si impegna ad operare in linea con i seguenti principi:

= Rispettare scrupolosamente tutte le leggi ed i regolamenti relativi alla Qualita, all’Ambiente e alla Sicurezza nonché gli
impegni liberamente assunti nell'lambito delle associazioni imprenditoriali alle quali aderisce o aderira in futuro.

= Mettere in atto e mantenere un sistema di gestione della Qualita che assicuri il miglioramento continuo dei processi
mediante il Lean Management e la soddisfazione del cliente impiegando energie, capacita e risorse nel coglierne le
esigenze.

= Garantire la crescita e lo sviluppo dell’Azienda mantenendo una adeguata redditivita e solidita finanziaria mediante la
realizzazione di una politica che permetta I'incremento delle opportunita di vendita e commercializzazione.

= Assicurare la soddisfazione delle proprie risorse umane incoraggiando la crescita professionale e lo spirito d’iniziativa.

= Mettere in atto e mantenere una serie di procedure di gestione della Salute e della Sicurezza dei Lavoratori con lo scopo
di prevenire i pericoli e minimizzare i rischi per i propri dipendenti e per altre parti interessate che ne possano essere
esposte con la diretta conseguenza di ridurre al minimo possibili incidenti, infortuni e malattie correlate al lavoro.

= Mettere in atto e mantenere una serie di procedure di gestione Ambientale con lo scopo di eliminare, ridurre o tenere
sotto controllo i possibili impatti delle proprie attivita, dei prodotti e dei servizi facendo particolare attenzione a
contenere la generazione dei rifiuti privilegiandone il riutilizzo, il riciclo ed il recupero e ricorrendo, ogni qualvolta sia
possibile, a criteri ambientali nella scelta di imballi o materiali di consumo e di processo.

= Coinvolgere e motivare tutto il personale attraverso azioni di informazione, formazione e addestramento sulle
tematiche di gestione della Qualita, della Sicurezza nel Lavoro e delllAmbiente per creare e sviluppare |'attenzione su
tali argomenti.

= Valutare in anticipo i nuovi processi, le tecnologie, le attivita e i servizi al fine di identificare correttamente gli effetti
nell’lambito della Qualita, della Sicurezza sul Lavoro e dell’Ambiente.

= Effettuare verifiche, ispezioni ed audit interni periodici atti a verificare la corretta applicazione dei sistemi aziendali al
fine di prevenire eventuali situazioni di Non Conformita.

= Sottoporre a periodico riesame la politica e I'applicazione del sistema per valutarne la correttezza e I'efficacia nell’ottica
del miglioramento continuo.

La presente politica e diffusa attraverso I'attivita formativa, I'affissione in bacheca ed & disponibile a tutte le parti
interessate che interagiscono con FRISTEEL SRL nel sito internet www.fristeel.com.

Paderno di San Gregorio nelle Alpi, 01/01/2024

Il presidente del Cd’A
Favretti Martino




